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Plan de la présentation 

• Qu’est-ce que le CPEQ? 

– Qui sont ses membres 

– Quels sont ses services en matière de 

développement durable et de RSE 

 

• Perspectives de coopération Nord-Sud en RSE 

 

• Pertinence du modèle du CPEQ pour d’autres 

localités? 
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Qu’est-ce que le CPEQ ? 

Mission 

 

Développement durable 

+ 

Environnement 

Mobiliser 

Sensibiliser 

et 

Éduquer 

Informer Influencer 
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Qui sont nos membres? 

• Entreprises 

• Associations sectorielles 

• Catégorie spéciale pour les universités et centres de 

recherche 

 

 

Plus de 200 entreprises et associations, tous les 

secteurs industriels 
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Services aux membres 

• Sessions de formation, conférences et ateliers 

• Sessions d’information et d’échange avec les 

représentants des divers paliers du gouvernement 

• Veille informationnelle 

• Présentation des défis et enjeux des membres 

auprès des décideurs et de la société civile, 

recherche de solutions 

• Rédaction d’outils d’accompagnement pour les 

entreprises (développement durable, RSE) 
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Perspectives de coopération Nord-

Sud en RSE 
Le CPEQ peut agir comme: 

Vecteur d’information entre le Nord et le Sud 

 

Réseau pour favoriser le maillage et le partage des 

connaissances: 

Partage des outils élaborés par le CPEQ 

Projets de formation sur la RSE, la gouvernance et la gestion 

environnementale avec les consultants membres du CPEQ 

Forums de discussion pour les entreprises du Nord et du Sud 
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Pertinence du modèle du CPEQ pour 

d’autres localités 

Le CPEQ est reconnu comme interlocuteur essentiel 

non seulement par les entreprises mais également 

par les gouvernements et groupes de la société civile 

Permet de tisser des liens entre les divers acteurs de la 

société afin d’engager le dialogue, de faire évoluer les enjeux 

et de trouver des solutions constructives 

Lieu d’échange qui encourage l’innovation et l’évolution au 

sein des entreprises 

 

Ce modèle pourrait-il être utile ailleurs? 



www.cpeq.org 
 

640, rue Saint-Paul Ouest, bureau 504 | Montréal  (Québec)  H3C 1L9 
 

Téléphone : 514 393-1122 | Télécopie : 514 393-1146 | info@cpeq.org 

Questions ? 


