
Le service régional Territoires Environnement

Emplois (TEE) Bourgogne apporte conseil et

expertise aux employeurs, porteurs de projet,

personnes souhaitant s’orienter en environ-

nement. A travers un appui personnalisé,

TEE Bourgogne favorise la création, la

consolidation, le développement et la profes-

sionnalisation des emplois et des services

du domaine de l’environnement. 

L’équipe de TEE Bourgogne
se tient à votre disposition :

Tél. : 03 85 82 12 27 
Courriel : bourgogne.teeb@club-internet.fr

Retrouvez-nous sur le net !
www.teebourgogne.com

Le service TEE Bourgogne est porté par le CPIE du
Pays de l’Autunois-Morvan.

Avec le soutien : 

Territoires Environnement Emplois
Bourgogne vous propose quatre
tables rondes sur les activités et
l’emploi dans…

Les circuits courts en agriculture 

Les bioénergies et biomatériaux 

La médiation environnementale 

La construction écologique.

Basées avant tout sur l’échange et
l’apport de témoignages concrets,
ces tables rondes s’attacheront à
caractériser ces nouveaux secteurs
et leur situation en Bourgogne en
répondant aux problématiques
suivantes :

Quelles activités ? 

Quels métiers ?

Quelles compétences ?

Quels potentiels de développement ?

Quels parcours de
professionnalisation ?

Vous êtes : 
Porteur de projet

Etudiant 

Demandeur d’emploi

Salarié en réorientation

professionnelle

Employeur

Conseiller d’orientation 

Conseiller à l’emploi

Vous souhaitez :
Développer ou diversifier votre

activité en environnement

Vous orienter vers un secteur

porteur d’emploi

Connaître les métiers et

les activités en évolution
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Venez vous informer et
poser vos questions



Activités et emploi…
Dans les circuits courts
en agriculture
Mardi 9 décembre - 10h à 12h 
Salle des Séances
Conseil Régional de Bourgogne
17 Boulevard Trémouille DIJON
Accueil à partir de 9h45

Rapprocher les producteurs et les consommateurs

par un développement des circuits courts (vente

directe ou avec un intermédiaire) s’inscrit dans un

développement durable des territoires. Cela peut

induire une nouvelle organisation de la vente et de

nouvelles activités, porteuses d’emplois et de com-

pétences spécifiques.

Activités et emploi…
Dans les bioénergies
et biomatériaux
Mercredi 10 décembre - 15h à 17h 
ENESAD
26 Boulevard du Docteur Petitjean DIJON
Accueil à partir de 14h45

Valoriser des produits agricoles comme énergie,

dans la composition de matériaux ou en chimie

permet d’utiliser des produits renouvelables ayant un

faible impact sur l’environnement. Leur production et

leur transformation est créatrice d’emplois aussi bien

dans le secteur de l’agriculture que celui de l’industrie.

Cette table ronde ne porte pas sur les agrocarburants.

Activités et emploi…
En médiation
environnementale
Jeudi 11 décembre - 15h à 17h 
Salle des Séances
Conseil Régional de Bourgogne
17 Boulevard Trémouille DIJON
Accueil à partir de 14h45

Développer la médiation dans les métiers liés à

l’environnement et au développement local afin de

mieux gérer ou prévenir les conflits ou élaborer un

projet partagé est une nécessité. Cela requiert un

développement de compétences spécifiques propres

à la médiation.

Activités et emploi…
En construction
écologique
Vendredi 12 décembre - 15h à 17h 
Salle du Conseil
Grand Dijon
40 Avenue du drapeau DIJON
Accueil à partir de 14h45

Economie d’énergie, énergies renouvelables,

matériaux naturels… Concevoir et réaliser des

constructions de qualité environnementale engage

l’ensemble des acteurs du bâtiment à innover afin

de répondre à une demande en expansion.

Autour de la table…
M. CHAMBAUD, Conseil Aménagement Espace Ingénierie

Melle LEMEURE, Chargée de mission Développement durable,
CPIE des Pays de Savoie

Mme PETIT, Responsable Environnement, Réseau Ferré de
France, Direction régionale Bourgogne Franche-Comté

Mme ZAKIN, Chargée de mission Forêt, Parc Naturel Régional
du Morvan

Délégué de l’Union Nationale des Industries de Carrières et
Matériaux de Construction, Bourgogne Franche-Comté

Introduction prospective par :
M. BARRET, Animateur et formateur en médiation et concerta-
tion territoriales, DialTer.

Autour de la table…
Mme FRAMBOURG, Animatrice de l’Association ARTHEMA

M. KREMER, Chargé de mission Développement Durable
Bâtiment, Chambre Régionale des Métiers et de l’Artisanat
de Bourgogne

M. MARIE, Chargé de mission Développement durable,
Conseil Régional de Bourgogne

Mme SENECHAL-CHEVALIER, Architecte, Atelier Sénéchal-
Auclair

M. TELL, Président de la CAPEB Bourgogne

Introduction prospective par :
M. FLON, Chargé de mission Qualité environnementale des
bâtiments, ALTERRE Bourgogne.

Autour de la table…
Mme GAUVRIT, Présidente de l’AMAP Jardin de Virgile et M.
NURDIN , maraîcher 

M. JUNGMANN, Directeur du Pôle Marchés et
Développement au Bureau Interprofessionnel des Vins de
Bourgogne

M. TERRIER, Elu régional délégué à l’environnement, au
plan climat et aux énergies

M. VIRLY, Chargé de mission charte “Auxois Naturellement”
au Pays de l’Auxois-Morvan

Introduction prospective par :
Mme MORISOT, Directrice du Centre d’Etudes et de
Ressources sur la Diversification agricole.

Autour de la table…
M. GARNAUX, Responsable de la Coopérative de déshy-
dratation de la Haute Seine

M. MOUGIN, Directeur Général d’AFT Plasturgie 

Mme PIERSON, Chargée de mission Environnement, Chambre
Régionale d’Agriculture

M. THUOT, Directeur du Lycée agricole de Fontaines

Introduction prospective par :
M. BONIFACE, Ingénieur Département Bioressources, ADEME.


