
 

 
RECRUTEMENT D’UN CHARGE DE MISSION 

 « EFFICACITE ENERGETIQUE DANS LE BATIMENT » 
 

 
 CONTEXTE  

Latere est l’Agence de l’énergie du département de la Loire. Elle a pour mission de développer l’efficacité énergétique 
et les énergies renouvelables sur le département, en particulier dans le domaine du logement collectif (bailleurs 
sociaux, copropriétés), des bâtiments tertiaires (enseignement, santé…), des entreprises. L’agence recrute un(e) 
chargé(e) de missions qui aura en charge l’efficacité énergétique dans les bâtiments.  
 

 MISSIONS 
Le (ou la) chargé(e) de mission aura en charge des actions de l’agence comme par exemple :   

- Accompagnement des maîtres d’ouvrages et maîtres d’œuvres sur l’aspect performance énergétique pour la 
construction ou la réhabilitation de bâtiments : évaluation du potentiel d’économie d’énergie, diagnostic 
énergétique, études d’opportunité solaire thermique, solaire photovoltaïque, bois, rédaction des cahiers des 
charges, aide au choix des bureaux d’études, suivi des études, aide au choix des entreprises, suivi des 
travaux, formation des acteurs ;  

- Mise en œuvre de programmes d’amélioration énergétique des bâtiments ; 
- Accompagnement et formation des équipes de maîtrises d’œuvre (architectes, bureaux d’études), des 

entreprises et syndicats professionnels du bâtiment pour développer une dynamique « efficacité énergétique » 
sur le département ;  

- Soutien à la mise en œuvre des nouveaux outils législatifs et règlementaires pour développer l’efficacité 
énergétique : DPE, certificats d’économie d’énergie, Règlementation Thermique des bâtiments. 

- Accompagnements vers des labels type Bâtiments Basse Consommation, Maison Passive.  
- Accompagnement des collectivités locales dans la définition de PLH, la création de ZAC, … 
- Instruction des dossiers de subventions  
- Formation des professionnels à l’économie d’énergie dans le bâtiment : conférences, formation des chargés 

d’opérations chez les bailleurs sociaux, animation d’un cycle de conférence pour les co-propriétés. 
 
Une participation à des projets européens (Energy Intelligent Europe ou Concerto par exemple) sur ces thématiques 
est envisageable.    
 

COMPETENCES ET EXPERIENCES  
Le (ou la) candidat(e) devra présenter des compétences et des expériences professionnelles portant à la fois sur :  

- la conception bioclimatique des bâtiments ; 
- le génie climatique ;  
- la performance énergétique des bâtiments et des systèmes ; 
- la règlementation thermique et les outils de calculs règlementaires ;  
- les outils de simulation thermique dynamique et leur utilisation lors des différentes phases d’un projet ; 
- les énergies renouvelables dans le bâtiment ; 

Une expérience professionnelle, en particulier dans le domaine de la maîtrise d’œuvre ou de l’accompagnement de 
projets bâtiments est vivement souhaitée. 
Des connaissances en urbanisme sont les bienvenues. 
 

PROFIL 
- Capacité à concilier autonomie et travail en équipe ; 
- Dynamisme et motivation par rapport à la thématique énergie et environnement ; 
- Capacité à écouter, communiquer et convaincre, esprit de synthèse ;  
- Aisance dans le relationnel ;  
- Bonne connaissance du bâtiment et du secteur de l’énergie ; 
- Connaissance des acteurs de l’énergie dans la Loire et de la région Rhône-Alpes. 

  
TITRES OU DIPLOMES SOUHAITES  

Niveau ingénieur (ingénieur thermicien, architecte-ingénieur…) ou expérience équivalente 
Anglais courant (écrit et oral) souhaité 

 
CONTRAT 

CDI 
Rémunération de 25 à 35 k€, selon diplômes et expérience  

 
DELAI 
 Envoyer CV et lettre de motivation  avant le 30 avril 2010  par courrier postal ou électronique à :  

LATERE : 9, rue Emole COMBES – 42000 Saint-Etienne  
Courriel : latere@latere.org  
Site : www.latere.org – Tel. : 04 77 42 65 10 – Fax. : 04 77 42 65 11 


